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Veselibas un darba aizsardzibas politika

2025.gada aprila redakcija

Labak sevi pasargat, neka péc tam nozelot!

Darbinieki ir mdsu uznémuma galvena vértiba. Tapéc més cenSamies radit viniem droSus darba
apstaklus. Misu darbibas pamata ir spéka esosas darba un veselibas aizsardzibas prasibas. Turklat meés
esam ieviesusi skaidrus darba aizsardzibas noteikumus un regulari piedavajam specializétus apmacibu
kursus, lai uzlabotu drosibu darba vieta.

Drosiba ir ikviena atbildiba, un personiga drosiba sakas ar katru no mums. Neatkarigi no savaienemama
amata, katrs darbinieks ir neatnemama dala no kopé&ja plana, kas vérsts uz darba vietas drosibas
uzlaboSanu. Darba apstak|u nepartraukta uzlabosana darba aizsardzibas joma ir daJa no misu misijas.

Més esam viens no vadoSajiem uznémumiem Eiropas un pasaules kokrlpniecibas nozaré un
apzinamies savu atbildibu pret darbiniekiem un partneriem. Més censamies veidot tadu uznémuma
kultdru, kas uzsver darba aizsardzibas nozimi darba vieta; més rlpéjamies par visaptveroSiem
preventiviem pasakumiem un iesaistam visus darbiniekus $is kultdras 1stenosana. HS Timber Group
meérkis ir panakt, lai darba vieta nenotiktu neviena nelaimes gadijuma.

Saskana ar So mérki, més ievieSam skaidrus iek$éjos noteikumus, kas sekmé drosas darba vides
nodrosinasanu visiem darbiniekiem.
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Noteikt skaidras procediras un sniegt saprotamu informaciju, ka art organizét regularas
apmacibas, lai nodrosinatu masu darbinieku drosibu.

levérot darba aizsardzibas likumdosanas normativus un nodrosinat nepiecieSamo aizsardzibas
aprikojuma pieejamibu, ka art sistematiski veikt iekartu un mehanismu apkopi, Tpasi darba
aizsardzibas konteksta.

Novérst nelaimes gadijumus un saslimSanas darba vietas.

Atbildiba par So vadliniju TstenoSanu, par nepartrauktu veselibas un darba aizsardzibas uzlaboSanu
darba vieta un par misu mérka sasniegSanu — nulles negadijumu skaitu — ir ne tikai HS Timber Group
razoSanas uznémumu vadibai, bet pari visam — ari katram darbiniekam. Tapéc ir svarigi noradit uz
problémam, riskiem un pasakumiem, kas javeic, lai garantétu veselibas un darba aizsardzibas
standartu izpildi ikkatra darba vieta. Sada informacija ir aktuali nepiecie$ama, jo runa ir par misu
veselibu un labklajibu, kas ir svariga mums visiem.

Meitas uznémumiem ir tiesibas izdot vél detalizétakas vadlinijas un standartus.
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